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Hyvinvointikertomus ja —suunnitelma osana pitkajanteista tyota

Kunnan tulee edistda asukkaidensa hyvinvointia ja kuntastrategiassa on huomioitava hyvinvoinnin edistdaminen

Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista sekd toteutetuista toimenpiteista on raportoitava vuosittain
kunnanvaltuustolle. Kerran valtuustokaudessa on valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. Kunta ja
hyvinvointialue tekevat yhteisty6ta kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseksi. Hyvinvointikertomus ja —suunnitelma
tulee julkaista kunnan verkkosivuilla ja antaa tiedoksi hyvinvointialueelle.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi valtuustokauden 2025 - 2029 laajan hyvinvointikertomuksen 2.11.2026 § 42. Se sisaltaa
laajan kuvauksen kunnan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden nykytilasta tilastojen ja muun arvion perusteella.

Tama hyvinvointisuunnitelma kokoaa valtuustokauden tavoitteet hyvinvointitoimien toteuttamiseksi

Hyvinvointisuunnitelman laadinnassa on huomioitu myo6s hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman ja siihen
kytkeytyvien erillissuunnitelmien tavoitteet ja toimenpiteet. Alueellisesti hyvinvointisuunnitelmaan on kirjattu nelja
keskeista tavoitekokonaisuutta:

+ Terveelliset eldmantavat

* Mielen hyvinvointi

* Osallisuus ja yhteisdllisyys
* Turvallinen arkiymparisto
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Hyvinvointisuunnitelman toimet tukevat osaltaan kuntastrategian toteutumista. Valtuustokauden 2025 - 2029
kuntastrategia hyvaksyttiin 8.12.2025 § 88. Kunnan visiona on Hyvan arjen, kukoistavan yrittdjyyden ja luonnon
arvostamisen kotilaakso ja missiona Toholampi palvelee, yhdistaa ja luo tulevaisuuden edellytyksen asukkaille ja
yrityksille.

Toholammin arvot, meidan tapamme toimia, ovat 1. Yhteiséllisyys: rakennamme arkea yhdessd, 2. Rohkeus: uskallamme
kokeilla uutta ja 3. Kestavyys: teemme ratkaisuja, jotka kantavat tulevaisuuteen

Elinvoimaisuuden vahvistaminen

Toholampi on yrittdja- ja asukasystavallinen kunta, jossa alkutuotanto, erityisesti maatalous, ja monipuolinen yritystoiminta
muodostavat elinvoiman perustan. Kunta vahvistaa yritysten ja maaseutuelinkeinojen kestavyytta ja uusiutumista tukemalla
osaamista, kehittamista ja yhteisty6td. Elinvoimaa rakennetaan ennakoivalla ja mahdollistavalla maankaytélla seka sujuvilla
lupaprosesseilla, jotka tukevat uusien investointien ja hankkeiden toteutumista. Samalla edistetaan bio- ja kiertotalouden,
elintarviketuotannon seka uusiutuvan energian ratkaisuja, jotka luovat kasvua ja tyéta. Toholampi on Tulevaisuuden
kotilaakso - rohkea, yhteistydhdén nojaava ja eteenpdin katsova kunta.

Hyvan elaman edistaminen

Toholampi on perhe- ja asukasystavallinen kunta, jossa arki on sujuvaa ja turvallista. Kunta huolehtii laadukkaista
peruspalveluista, varhaiskasvatuksesta ja koulutuksesta seka vaalii rikasta kulttuurielamaa. Se tukee lapsiperheiden ja eri
ikapolvien hyvinvointia yhteisty6ssa hyvinvointialueen, koulutuksenjarjestajien ja paikallisten, alueellisten ja valtakunnallisten
toimijoiden kanssa. Asumisen laatua vahvistetaan tarjoamalla hyvin suunniteltuja ja vetovoimaisia tontteja seka kehittamalla
viihtyisia asuinymparistdja keskustassa ja kyldalueilla. Luonto ja Lestijoki tarjoavat mahdollisuuksia vapaa-aikaan ja
matkailuun, ja kunta tukee yhteiséllisyytta kehittamalla virkistysalueita seka vahvistamalla yhdistysten toimintaa, tapahtumia
ja uusien asukkaiden kotoutumista.

Kestavan tulevaisuuden rakentaminen

Toholampi rakentaa kestavaa tulevaisuutta pitkdajanteisesti paatoksenteossa, palveluissa ja elinkeinoeldman kehittamisessa.
Kunta edistaa vihreaa siirtymaa ja kiertotaloutta hyédyntamalld sivuvirtoja, uusiutuvia energiaratkaisuja ja uusia
innovaatioita, jotka vahvistavat alueen kilpailukykya ja tydllisyytta. Maatalous on keskeinen osa kestavaa kasvua ja kotimaisen
ruoantuotannon seka huoltovarmuuden turvaamista. Biolaakson perintd ndkyy yritysten ja yhteiséjen yhteisty6na, jossa
syntyy kestavia ratkaisuja tulevaisuuden haasteisiin. Vastuullinen taloudenpito varmistaa, ettd Toholammin ratkaisut kantavat
myds tuleville sukupolville.

Osaamisen ja uudistumisen vahvistaminen

Toholampi on yhteis6, joka oppii, kehittyy ja toimii yhdessa. Kunta panostaa osaamiseen, koulutukseen ja tydelamayhteyksiin,
jotta kaikilla ikaryhmillda on mahdollisuus kasvaa ja tydllistya. Avoin vuorovaikutus, digitaaliset palvelut ja kokeilukulttuuri
vahvistavat kunnan toimintaa ja palveluiden laatua. Yhteistyd oppilaitosten, yritysten ja seutukunnan kanssa tukee jatkuvaa
uudistumista ja varmistaa, etta Toholampi pysyy tulevaisuuden kotilaaksona myds muuttuvassa toimintaymparistossa.
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Strategian toimeenpanon periaatteiksi on kirjattu, etta Toholampi toimii tiiviissa yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.
Hyvinvointindkdkulmasta keskeisia toimijoita ovat mm. naapurikunnat ja Kaustisen seutukunta, hyvinvointialue,
maakuntaliitto, valtion eri ministeriét ja virastot mm. OPH ja LVV seka Mela. Myds tydllisyysalueella ja oppilaitoksilla on
oma merkityksensa. Paikallisen tason hyvinvointitydn kannalta aarettéman tarkeita tahoja ovat yhdistykset, seurat ja kylat,

vapaaehtoistoimijat ja tapahtumat seka seurakunnat.

Strategian tavoitteita tukevia toimenpiteita ja mittareita kirjataan osaksi hyvinvointisuunnitelmaa seka kunnan
talousarviota.




Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja suunnitelmat

Seuraavat hyvinvointiin vaikuttavat kaytanteet seka ohjelmat ja -suunnitelmat on huomioitu tassa
suunnitelmassa:

+ Keski-Pohjanmaan alueellinen hyvinvointikertomus 2025

+ Keski-Pohjanmaan alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026 - 2029

+ Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026 - 2029

+ Ikaantyneiden alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026 - 2029

» Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma

« Keski-Pohjanmaan alueellinen ehkaisevan paihdetydn suunnitelma 2026 - 2029
* Yhteisovaikuttavuuden ja perhekeskustydn johtoryhma

+ Toholammin opiskeluhuoltosuunnitelma, paivitetty 9/2026

+ Toholammin paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma, paivitetty 6/2026

« Toholammin esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmat, paivitetty 6/2026

» Toholammin lukiokoulutuksen opetussuunnitelma, paivitetty 8/2025

+ Toholammin kunnan kulttuuriohjelma 2035

+ Toholammin kunnan lukutaitostrategia 2026 - 2030

« Toholammin kunnan ja Keski-Pohjanmaan liikunta ry:n kuntakumppanuus 2026 - 2028
« Toholammin kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma, paivitetty 5/2026

+ Toholammin kunnan tydpajatoiminta

+ Kuntien ja hyvinvointialueen valinen yhteistydsopimus

+ Kuntien ja hyvinvointialueen valiset vuosittaiset yhteisneuvottelut

» Kaikukortti-yhteistyd vuodesta 2019 alkaen

» Keski-Pohjanmaan kulttuuristrategia 2030




Hyvinvointisuunnitelma

Valtuustokaudella laadittavan laajan hyvinvointikertomuksen, viranhaltija- ja luottamushenkildvalmistelun,
kuntalaisille jarjestetyn kuulemistilaisuuden seka erillisohjelmien ja alueellisten hyvinvointisuunnitelmien pohjalta

asetetaan seuraavat hyvinvointitavoitteet valtuustokaudelle 2025 - 2029.

Seuraavissa taulukoissa esitetaan hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet.




Tavoite

Huolehdimme
laadukkaista
koulutus-
mahdollisuuksista

Toteutamme
hyvinvointia ja
terveytta edistavia
hankkeita

Tuemme
vanhemmuutta ja
perheita

Perustelu

Koulutustaso kunnassa ja
maakunnassa on koko maata
alhaisempi.

Kouluttautuminen on positiivinen
voimavara hyvinvoinnin
nakokulmasta.

Kuntastrategian mukaisesti
toimimme yhdessa eri toimijoiden
kanssa.

Hankkeet edistavat erityisesti
valtiollisella tai alueellisella
tasolla tarkeaksi koettuja
hyvinvointitavoitteita

Syntyneiden lasten maara on
laskenut voimakkaasti.

Epasuotuinen kehitys heikentaa
mm. demografista
huoltosuhdetta

Lastensuojeluilmoitusten maara
on kasvanut

Avioerot ovat yleistyneet

Nuoret arvioivat oman perheen
taloudellisen tilanteen
kohtalaiseksi tai sita
heikommaksi

Toimenpiteet

Arvostamme itsensa sivistamista.

Huolehdimme riittavista resursseista perus-

ja lukiokoulutuksessa.

Tuemme vst-oppilaitoksia seka
konservatoriota.

Teemme yhteistyota KPEDUn ja muiden
oppilaitosten kanssa.

Haetaan avustuksia mm.

» Suomi liikkeelle —ohjelma

* LVV nuoriso-, liikkunta- ja kirjastoalan
avustukset

+ Kevyen liikenteen edistaminen

* Oppilaitosten hyvinvointihankkeet

* Koulutuksellinen tasa-arvo

+ ESR-rahoitus

* Maaseuturahasto

Lapsiperheiden palveluiden riittava
resurssointi myos haastavissa
taloudellisissa tilanteissa.

Perheen perustamiseen kannustaminen,
kuntaan muuttamisen kynnyksen
madaltaminen. Kokeilemme uusia tapoja
tukea perheita.

Varhaiskasvatukseen sosionomin toimi
(perheiden tuki, kasvatuksen ohjaus ja
palveluiden yhteensovittaminen)

Yhteisovaikuttavuus yhdessa
naapurikuntien, Soiten ja muiden
toimijoiden kanssa.

Mittarit

Oppilasryhmien koot

Kelpoisten opettajien maara
suhteessa koko
opettajaresurssiin

Kunnan maksuosuudet vst-
toimintaan

Arvio yhteistyon toimivuudesta

Hankkeiden maara, laatu ja
laajuus.

15-20 hanketta vuosittain

Arvio lapsiperheiden palveluiden
laadusta ja toimivuudesta.

Syntyneiden lasten maara ja
asukasluku

Kuntaan ja kunnasta
muuttaneiden maara

Kokemukset kehittamistyosta,
rahallinen panostus

Arvio toimista, joilla on edistetty
lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia.




Tavoite

Yritamme ja
tyollistymme
yhdessa

Kannustamme
nuoria
yrittajyyteen ja
vastuuseen
omasta
tulevaisuudesta

Ennalta-
ehkaisemme
rikollisuutta ja
lisaamme
turvallisuutta

Perustelu

Taloudellinen
hyvinvointi tuottaa
myos inhimillisia
hyotyja

Tyollisyysaste on
heikentynyt viime
vuosina

Pitkaaikaistyottomien
osuus tyottomista
kasvanut

Yrittajyys on tapa
tyollistaa itsensa
Toholammilla.

Vaeston ikaantyessa
myos nykyiset
yrittajat elakoityvat ja
tasta avautuu uusia
mahdollisuuksia
nuorille yrittajille.

Kuntastrategian
arvoissa on
korostettu rohkeutta.

Rikosten maara on
kaantynyt nousuun

Yleinen tilanne, jossa
turvallisuusuhat ovat
lisaantyneet niin
fyysisessa kuin
sahkoisessa
maailmassa

Toimenpiteet

Teemme yhteisty6ta tyollisyysalueen, KASEN,
oppilaitosten seka yrittajien kanssa.

Tuemme uusien yritysten syntya

Huolehdimme kaavoituksella ym. keinoilla
mahdollisuuksista luoda tyopaikkoja Toholammille

Kunta panostaa lisaresurssia lakisaateisten
tyollisyyspalveluiden taydentamiseksi.

Jaamme nuorille kesatyo- ja yrittajyysseteleita

Palkkaamme nuoria kunnan kesatoihin ja hankimme
palveluita nuoria tyollistavilta yhdistyksilta.

Koulutamme yrittajyyteen: koulun yrittajyyskasvatus,
Yrityskyla-yhteistyo ja
4H:lta hankittava nuorten koulutus

Kehitamme tavan rahoittaa nuorten uusia projekteja
ilman erikseen perustettavia yhdistyksia esim.
nuorisotoimen kautta

Nuorille suunnattu laillisuuskasvatus kouluissa ja
sopimattomaan kaytokseen puuttuminen

Varautumisen (kotivara ja kylavara), kodin turvallisuus
(pelastuslaitos, Soite) ja digiturvallisuuden (eSeniorit,
kirjasto) edistaminen

Huono-osaisuuden poistaminen mm. yhdessa Soiten
ja seurakuntien kanssa. Esim. ruoka-apu ja Kaiku-
kortti lieventavat huono-osaisuuden vaikutuksia.

Mittarit

Tyollisten ja tyopaikkojen osuudet
kunnassa

Jarjestetyt tilaisuudet ja koulutukset,
jotka tukevat tyollisyytta ja yrittajyytta

Perustettavien yritysten maara
Valmistuneet kaavat

Tyollisyys- ja yrityspalveluiden
maararahat ja toteutuneet palvelut

Varatut maararahat

Palkatut nuoret ja hankitun palvelun
maara

Yhteisty0sopimukset ja jarjestetyt
koulutukset

Tarkoitukseen varatut maararahat ja
projektien toteutuminen

Kaytdssa olevien resurssin maara

Poliisin tietoon tulleiden rikosten
maara

Jarjestetyt tilaisuudet

Vaeston toimeentuloa kuvaavat
mittarit, kouluterveyskysely.

Avustusten laajuus




Tavoite

Tuemme
yllapitamaan
toimintakykya
sairastuessa ja
ikdantyessa

Olemme
ylpeita
vahvuuksista

Perustelu

Kaatumisten ja
putoamisten maara on
kasvanut yli 65-
vuotiailla

Keski-Pohjanmaalla
menetetaan elinvuosia
iskeemisten
sydansairauksien,
itsemurhien ja
alkoholin takia.

Erityiskorvattaviin
laakkeisiin
oikeutettujen suuri
osuus (mm. astma ja
diabetes)

Harrastuspaikat ja
julkiset tilat ovat
monelta osin kunnossa

Luontoymparistd on
lahella asukkaita

Kulttuuritoimi ja
kirjasto ovat aktiivisia
toimijoita

Yhdistyksissa on
vireaa toimintaa.

Innostumme yhteisista
tavoitteista.

Osallisuusty6 on saatu
hienosti alkuun

Toimenpiteet

Jatkamme ja kehitamme seniori- ja soveltavan
likunnan korttietuuksia

Arjen turvallisuuden parantaminen, esim. kunnan
jarjestamat piha-auraukset ja hiekoitukset

Liikunnan ja ravitsemusterveyden edistaminen
tyoikaisilla ja ikaihmisilla. Mittauksilla (mm. Inbody) on
oma kannustimensa. Liikuntaneuvojan ryhmat ja
opastukset, lajikokeilut. Yhteistyd Soiten kanssa
erityisryhmien liikkuntamahdollisuuksien edistamiseksi
(AVH, nakdévammaiset, Erityiset)

Kunnan toimet sote-palveluiden turvaamiseksi lahella

Pidamme huolta tyontekijoistamme mm.
tyoterveyspalvelut

Tunnistetaan kipukohdat: mm. liikkumisen vaikeudet
voivat estaa osallistumisen, kun ei ole
joukkolilkkennetta ja takseja on vaikea saada.
Kehitetaan keinoja madaltaa osallistumiskynnysta.

Positiivinen kisailu on kannustanut kuntalaisia mm.
kilometrikisassa, jatketaan tata.

Lisataan opasteita luontoliikuntaan sopiviin kohteisiin
yhdessa reittien yllapitajien kanssa.

Palkitaan edelleen aktiivisia vapaaehtoisia,
yhdistyksia ja liikkujia, ja nostetaan siten hyvat teot
esille. Yhdistysavustusten tason nostaminen.

Hyddynnetaan kuntalaiskeskusteluja, raateja ja
osallistuvaa budjetointia.

Toteutetaan uusi sdanndllinen hyvinvointitapahtumar/-
messut ja huolehditaan kattavasta kulttuuritarjonnasta

Mittarit
Jaettujen korttien maara
Kaatumisten ja putoamisten maara

Ehkaistavissa olleiden menetettyjen
elinvuosien maara

Kaytettavissa olevat
henkilostoresurssit, tilat ja toiminta.
Toimintaan osallistumisten maara.

Hyte-neuvotteluihin osallistuminen,
jatkuva keskustelu Soiten kanssa,
mahdolliset rahalliset panostukset

Sairaspoissaolot ja tyokyvyttomyys-
elakkeelle siirtyneiden maara

Syntyneet uudet tavat toimia,
asukas- ja asiakaspalaute

Kampanjoiden ja niihin
osallistuneiden maara

Arvio siita, kuinka hyvin eri kohteet
ovat I0ydettavissa.

Annetut huomionosoitukset ja
avustuksiin varatut maararahat

Toteutuneet tapahtumat, mukana
olleiden toimijoiden maara,
kavijamaara




Tavoite

Tuemme
lasten ja
nuorten
tervetta
kasvua

Perustelu

Lasten ja nuorten fyysinen
toimintakyky on heikentynyt

Nuorisopsykiatrian asiakkuudet
yleistyneet pitkaan

Kouluruokailua kuvaavien
mittareiden heikentyminen seka
muut ravitsemuksen
heikentymista osoittavat
indikaattorit

Vahentynyt harrastuneisuus ja
kaukana sijaitsevat
harrastuspaikat

Lasten ja nuorten kokema
seksuaalisesti ahdistava
materiaali seka kaytds on
lisaantynyt

Hampaiden harjaussuositus ei
toteudu Iahes puolella lapsista

Kokemus siita, ettei voi
osallistua koulun arjen ja
koulutydn suunnitteluun.
Kasvanut tyytymattomyys
koulunkayntiin.

Erityisesti 15-20 - vuotiaiden
kokema yksinaisyys ja
masennusoireet

Nuorilla paljon tyokyvyttomyys-
elakkeita mielenterveyssyista

Toimenpiteet

Pitkat valitunnit osaksi koulupaivaa, toimet
rasittavan ja hengastyttavan liikunnan

lisaamiseksi. MOVE —prosessin kehittaminen.

Kokeiluja kouluruokailun kehittamiseksi, mm.
aamupuuron tai valipalojen lisaaminen.
Tilannekuvan seuranta ja tyd yhdessa
toimijan kanssa mm. uusi valmistuskeittio ja
rittdvan ruokailuajan ja rauhallisen
ruokailuympariston varmistaminen.

Yhteiset kampanjat mm. Keplin ja Soiten
kanssa elintavoista

Neuromoninaisuuden huomioivat
likuntaharrastukset lapsille ja ei-kilpailullinen
hontsaliikunta. Erityiset-ryhmatoiminta.

Nuorten toiminnan kehittaminen, tilat ja
resurssit. Mahdolliset uudet kohtaamispaikat.
Koulukuljetusten kehittaminen siten, etta ne
tukisivat myos harrastamismahdollisuuksia.

Tietoisuuden lisaaminen siita, miten toimia,
jos kohtaa seksuaalista ahdistelua tai
materiaalia esim. somessa.

Osallisuuden ja yhteisdllisyyden
kasvattaminen, ml. henkiloston koulutus.

Opiskeluhuoltotyd mm. murkkupajat seka
positiivisen mielenterveyden vahvistaminen

Resurssi etsivaan nuorisotyohon. Muuttuva
tydpajatoiminta. Yhteistyo yhdistysten ja

seurakuntien kanssa siina, kuinka tavoitamme

syrjaytymisvaarassa olevat nuoret.

Mittarit

Kouluterveyskyselyn ja MOVE-
mittausten tulokset

Asiakastyytyvaisyyskyselyn tulokset
koskien kouluruokailua

Toteutuneet kampanjat ja yhteistyo
muiden toimijoiden kanssa

Toteutuneet liikunnan ryhmat ja arvio
siita, kuinka ne palvelevat eri ryhmia

Nuorten toimintaan kohdistettujen
maararahojen riittavyys,
henkiléstomaara ja toteutuneet
tapahtumat.

Kyselyt ja palaute koskien
koulukuljetusten toimivuutta

Toteutuneet koulutukset




Tavoite Perustelu Toimenpiteet Mittarit

Lukutaidon Lukutaidon yhteytta Toteutetaan Toholammin lukutaitostrategiaa Kirjaston tilastot seka koulujen
edistaminen kasvatukseen, 2026-2030. yleiskuva lukutaidosta
lapi elaman koulutukseen,
tutkimukseen ja Toimenpiteind mm. kirjaston kotipalvelu, Toteutuneet tapahtumat
kulttuuriseen ikaihmisille lukeminen Mannistossa ja
sivistyspohjaan ei voida lukulahjat lapsille. Kirjailijavierailut.
kiistaa. Varhaiskasvatuksessa ja kouluissa lukemisen

edistamisen teot.
Suomessa monipuolinen
lukutaito nahdaan
turvallisen yhteiskunnan,
toimivan demokratian ja
tasa-arvon perustana

Oikeutta monipuoliseen
lukutaitoon ja sen
vahvistamiseen pidetaan
kaikkien oikeutena. Tassa
valossa lukutaidon
eriytyminen ja erityisesti
heikkojen lukijoiden
maaran lisdantyminen
viime vuosina aiheuttavat
huolta.




Kohdennetut hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnitelmat

Yleisen hyvinvointisuunnitelman lisaksi téhan asiakirjaan liitetdan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,
ikaantyneiden hyvinvointisuunnitelma seka ehkdisevan paihdetydn, mielenterveyden edistamisen ja
ldhisuhdevakivallan ehkadisya koskevat suunnitelmat.

Osaksi kunnan hyvinvointisuunnitelmaa kuuluu myds jatkuvaluonteisesti paivittyva Toholammin

opiskeluhuoltosuunnitelma, jonka sivistyslautakunta hyvaksyy. Se on paivitetty edellisen kerran syyskuussa
2026.




Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointialueen ja kunnan viranomaisten on yhteistydssa seurattava ja edistettdva lasten ja nuorten hyvinvointia seka
poistettava kasvuolojen epakohtia ja ehkaistava niiden syntymista (Sosiaalihuoltolaki).

Kunnan tulee laatia vahintaan kerran neljassa vuodessa lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, joka sisaltaa tietoa
lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta, lasten ja nuorten hyvinvointia edistavista seka ongelmia
ehkadisevista toimista ja palveluista, yhteistydn jarjestdmisesta eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille palveluja
tuottavien yhteiséjen ja laitosten valilla, seka linjaa suunnitelman toteuttamisesta ja seurannasta. (Lastensuojelulaki).

Toholammilla suunnitelmassa edellyttamat tiedot on tuotettu osana kunnan laajaa hyvinvointikertomusta,
opiskeluhuoltosuunnitelmaa seka hyvinvointisuunnitelman lasten, nuorten ja perheiden tavoitteita. Keski-Pohjanmaan
alueen kunnilla seka hyvinvointialueella on yhteinen lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamisen rakenne perhekeskus
johtoryhma, joka seuraa lasten ja nuorten kasvuoloja ja hyvinvointia erityisesti ilmiélahtdisesti, yhteensovittaa palveluita
seka yhteistydta eri toimijoiden valilla. Ryhma on osallistunut alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
laadintaan. Lisdksi sivistysjohtaja kuuluu alueelliseen hyte-tyéryhmaan.

Toholammin kunnan opiskeluhuollon ohjausryhma, Kaustisen seutukunnan ja Perhon yhteinen nuorten ohjaus- ja
palveluverkosto sekd Toholammin ja Lestijarven arkitiimi tuottavat tietoa lasten ja nuorten elin- ja kasvuolosuhteista.
Ryhmissa esiin nousseita asioita on hydédynnetty myds tdman hyvinvointisuunnitelman laadinnassa.

Keskeiset tavoitteet suunnitelmakaudelle ovat
1. Terveiden elintapojen edistaminen (erityisesti liikuntatottumukset, ravitsemus ja hampaista huolehtiminen)

2. Harrastamisen edistamien ja nuorten kohtaamispaikat (koulukuljetukset tukemaan harrastamista, koulupaivan ja
harrastamisen yhteensovittaminen ja riittdva tydntekijaresurssi nuorten palveluissa)

3. Osallisuuden edistaminen (vaikuttamismahdollisuuksien tarjoaminen niin koulutydssa kuin muutoinkin lasten ja
nuorten elinymparistdissa)

4. Turvallisuuden edistaminen (erityisesti turvallisuus sosiaalisessa mediassa ja laillisuuskasvatus)

Suunnitelman toteuttamisesta vastaa kunnan osalta erityisesti sivistyslautakunta. Kunta toimii yhteistyéssa muiden
alueen kuntien, Soiten, jarjestéjen ja yhdistysten, seurakuntien seka muiden lasten ja nuorten palveluita tuottavien
tahojen kanssa. Keskeisista lasten ja nuorten hyvinvoinnin ilmidista tiedotetaan vuosittain kunnanvaltuustoa osana
vuosittaista hyvinvointiraporttia.




Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden johtamisrakenne
Keski-Pohjanmaalla

it
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[ | (Lape ja yhteisévaikuttavuuden
i *Yhteinen tavoite i johtoryhma)
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| eTaustatuki- | (Perhon- ja Lestijokilaakson (Kokkolan
| organisaatio I perhekeskustiimi) perhekeskustiimi)
Palautteet ja ilmiot Aloitteet, linjaukset ja ratkaisut

Neuvola, koulu ja opiskelijaterveydenhuolto, opiskeluhuolto, perhesosiaalityd, aikuissosiaalityd, varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut,
nuoriso- ja vapaa-aikatoimi, jarjestot, seurakunta

Hyvinvointialueen, kuntien ja 3. sektorin yhteisévaikuttavuustyén johtamisen, kehittamisen ja
kdytannontyén implementoinnin rakenne (Luonnos, toiminta muotoutumassa)

Kuva: Johtamisen rakenteen tarkoituksena on tuoda tieto lasten, nuorten ja perheiden ilmidista tarvittaessa
nopeastikin strategisen johdon tasolle. Lahde Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite (2026).



Lasten ja nuorten hyvinvointia edistavat seka ongelmia ehkaisevat
palvelut Keski-Pohjanmaalla

Diaan koottu esimerkkeja lasten ja nuorten hyvinvointia tuottavista tahoista Keski-Pohjanmaan alueella. Tahojen valilla on paljon keskindista yhteistyota.

so/te

Hyvinvointialueen lasten ja nuorten palvelut, ndhtavilla Soiten

Kaupungit ja kunnat . Sektori ja seurakunnat

kotisivuilla: www.soite.fi

Perhekeskuspalvelut
Neuvolapalvelut
Ehkdisyneuvola

+ Aitiys- ja lastenneuvolat

* Perheneuvolat

* Neuvolapsykologi

* Perhevalmennus
Perhetukipalvelut

* Lapsiperheiden palveluohjaus
* Lapsiperheiden kotipalvelu
* Perhetyd

* Parisuhteen tukeminen ja eropalvelut

* Tukihenkil6- ja tukiperhetoiminta
*  Ankkuri

* Adoptioneuvonta

Sdhkdinen perhekeskus
Opiskeluhuolto

* Koulukuraattorit

* Koulupsykologit
Kouluterveydenhuolto
Opiskeluterveydenhuolto
Koulupsyykkarit

Nuova-nuorten vastaanottopalvelut
Lastensuojelun palvelut

* Lastensuojeluilmoitus

* Lastensuojelun avohuolto

* Lastensuojelun sijaishuolto

* Lastensuojeluyksikkd Saraste

* Lastensuojelun jélkihuolto

* Kokemusta rikkaammat —nuorten
vertaistukifoorumi

* Tehostettu perhetyd

Lastenvalvoja
Kohtaamispaikat

Vammaispalvelut

Terveys- ja sairaanhoitopalvelut
* Lasten pdivystys

* lasten sairaala

* Lasten kotisairaala

* Lastenosasto ja vauvateho

* lasten ja nuorten poliklinikka
* Syomishdiridtiimi Verso

*  Nepsy-tiimi

* Lastenpsykiatria

* Nuorisopsykiatria
Laakinnallinen kuntoutus

* Alle 18-vuotiaiden kuntoutuspalvelut
Vastaanottopalvelut

Suun terveydenhuolto

Tarmoa
Nuorisovaltuusto

Kokkola
Kannus
Kaustinen
Halsua
Lestijdrvi
Toholampi
Perho
Veteli

* Varhaiskasvatus ja esiopetus

* Perusopetus

* Ammatillinen koulutus

* Lukiokoulutus

* Korkeakoulutus

* Kokkolan seudun opisto
Nuorisopalvelut

* Nuorisotilat ja talot

* Nuorten tapahtumat ja harrastevuorot
* Liikkuva nuorisotyd

* Koulunuorisoty6

*  Ankkuritiimi

* Etsiva nuorisotyd

Tyollisyyspalvelut

* Ohjaamot

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen
Kulttuuripalvelut

Liikuntapalvelut

Viestintd

Seurakunnat
Vanhempainyhdistykset

Kosti ry Yhteisoklubi Silta
Kokkolan ensi- ja turvakoti ry
FinFami Pohjanmaa ry

Mello ry

Ehjd ry

Nuorisokeskus Villa Elba
Mannerheimin lastensuojeluliitto
Kokkolan Pelastakaa lapset ry
Kepli — Keski-Pohjanmaan liikunta ry
Urheiluseurat

4H-yhdistykset

Familar ry

Kokkolan seudun omaishoitajat ja ldheiset ry

Keski-Pohjanmaan omaishoitajat ry
Kokkolan kehitysvammaisten tuki ry
Keski-Pohjanmaan Neuroyhdistys ry
Suomen Kielipolku

Ykspihlajan Asukasyhdistys
Lahella.fi

Kuva: Lasten ja nuorten hyvinvointia edistavat palvelut muodostavat monitahoisen systeemin. Ldhde Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialue Soite (2026).



Ikaantyvien hyvinvointisuunnitelma

Kunnan tulee laatia suunnitelma toimenpiteista ikaantyneen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja
itsendisen suoriutumisen tukemiseksi osana kunnan hyvinvointikertomusta ja —suunnitelmaa. Kunnalla ja
hyvinvointialueella on velvollisuus tehda yhteistydta vaestdon hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi. Suunnitelmaan on
sisallytettava osaksi ikaantyneen vaestdn asumista koskevien tarpeiden ennakointi ja niita vastaavan asumisen
kehittaminen. (Laki ikdantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista).

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite ja alueen kuntien hyte-koordinaattorit ovat tydstaneet toimenpiteita yhdessa,
ja alueellinen ikdantyvien hyvinvointisuunnitelma on hyvaksytty Keski-Pohjanmaan aluevaltuustossa 2026. Toholammin

kunnassa toimii myds vanhus- ja vammaisneuvosto, jonka asiantuntemusta hyddynnetdan ikaihmisia koskevien tiedon
tuottamisessa seka heita koskevien paatésten valmistelussa.

Kunnan yleinen hyvinvointisuunnitelma sisdltaa ikaihmisiin kohdistettuja toimenpiteitd. Ne voi jakaa karkeasti seuraaviin
paatavoitteisiin:

1. Fyysinen ja psyykkinen hyvinvointi (mm. liikunta- ja ravitsemusterveyden edistaminen, seniorikortit ja soveltavan
liikunnan ryhmat, kulttuuritarjonta, likkumisen esteiden poistaminen, lukutaidon edistdminen, kaatumisten ehkaisy,
osallisuus).

2.

Ymparistdn, digimaailman ja kodin turvallisuuden edistaminen (teknisen toimen avustukset kotipihojen aurauksiin ja

hiekoituksiin, kotivaran ja kylavaran edistaminen, yhteistyd Soiten kanssa kotien turvallisuuden edistamiseksi seka
eSeniorit —toiminnan tuki)

Sote-palveluiden saatavuuden puolesta puhuminen (jarjestamisvastuu hyvinvointialueella, mutta kunta voi osaltaan
paatoksin tukea palveluiden saatavuutta)

4. Yhdistys- ja vapaaehtoistoiminnan tuki (avustukset ja aktiivisten yhdistysten seka vapaaehtoisten palkitseminen)

Toholammilla vaest6 ikdaantyy edelleen. Tama nakyy mm. siina, ettd kunnan vuokra-asuntoihin Idhemmas keskustan
palveluita muuttaa ikaihmisia ja toisaalta myo6s kylissa asuu idkkaita yksin asuvia ihmisia. Erilaisissa hairiétilanteissa on
tarkeda, ettd myds ikdihmiset ovat huolehtineet omasta varautumisesta ja naapureiden kyldvarautuminen on myds

pohdittu. Ikdaihmiset ovat toisaalta Toholammin voimavara, silla erityisesti mm. Jussinpirtti ja Eldkeliitto ovat aktiivisia
toimijoita, ja monen muunkin jarjestdén vapaaehtoissa on ikaihmisia.

Sivistyslautakunta seuraa ikaihmisten asuin- ja elinolosuhteita yhdessa vanhus- ja vammaisneuvoston kanssa. Tekninen
toimi ja kunnanhallitus huolehtivat osaltaan ikdihmisten asumista ja hyvinvointia tukevista palveluista ja avustuksista.

i



Suunnitelma mielenterveyden edistamiseksi

Mielenterveyden edistaminen tapahtuu arjessa. Toimivat ja laadukkaat palvelut, erityisesti sivistyspalvelut, edistavat
mielenterveytta. Mielenterveysongelmiin on perinteisesti liittynyt hapean ja salaamisen kulttuuria, ja tavoitteena on yha
laskea kynnysta ottaa mielenterveyden huolet puheeksi riittdvan varhaisessa vaiheessa. Yhteisty0 sivistyspalveluiden
seka hyvinvointialueen kesken on tarkeaa: mm. opiskeluhuoltopalveluissa edistetdan oppilaiden ja opiskelijoiden
yhteisoéllista ja yksildllistd hyvinvointia. Kuntaviestinnassa voidaan huomioida valtakunnalliset kampanjat, kuten
mielenterveysviikko laajemmin koko vaestdn osalta. Mielenterveyden haasteet ovat usein yhteydessa paihdehaittoihin ja
syrjaytymiseen. Alle 29-vuotiaat nuoret ovat etsivan nuorisotydn kohderyhmaa ja tydssa autetaan myds nuoria avun
aareen. Mielenterveyttd edistavia toimia on asetettu osana kunnan yleista hyvinvointisuunnitelmaa. Mielenterveyden
edistamista toteutetaan ja seurataan mm. opiskeluhuollossa, nuorten ohjaus- ja palveluverkostossa seka kunnan Inspis-
pajan tyossa.

Suunnitelma lahisuhdevakivallan ehkaisyyn ja puuttumiseen

Lahisuhdevakivallasta puhutaan silloin, kun vakivallan tekija on vakivallan kokijan nykyinen tai entinen kumppani,
vanhempi, lapsi, muu ldhisukulainen tai [dheinen. Se on vakava yhteiskunnallinen ja kansanterveydellinen ongelma, jota
yleisyydestaan huolimatta tunnistetaan huonosti. Vakivallan kierteen katkaisemiseen tarvitaan usein ulkopuolista apua.
Euroopan neuvoston naisiin kohdistuvan vakivallan ja perhevakivallan ehkdisemisen ja torjumisen yleissopimus tuli
Suomessa voimaan 2015. Se velvoittaa kunnat ja hyvinvointialueet huolehtimaan naisiin kohdistuvan vakivallan ja
ldhisuhdevakivallan ehkdisemisesta ja joustavien palveluketjujen luomisesta. Kunnilla on merkittava rooli naisiin
kohdistuvan vakivallan ja perhevakivallan ehkadisemisessa. Sosiaalihuoltolaki (1301/2014) maarittelee lahisuhde- ja
perhevakivallan tilanteeksi, jossa sosiaalipalveluja on jarjestettava.

Nollalinja 116 016 on ilmainen auttava puhelin, jonne voi soittaa mihin kellonaikaan tahansa, vuoden jokaisena paivana.
Se auttaa kaikkia, jotka ovat kokeneet henkista, fyysista tai seksuaalista vakivaltaa tai vakivallan uhkaa laheisessa
ihmissuhteessaan, naisia, jotka ovat kokeneet henkista, fyysista tai seksuaalista vakivaltaa tai vakivallan uhkaa,
vakivaltaa kokeneiden ldheisia sekda ammattilaisia ja viranomaisia, jotka tarvitsevat neuvoja asiakastyohonsa.

Tavoite Perustelu Toimenpiteet Mittarit
Tiedon ja osaamisen Lahisuhdevakivalta on  Lahisuhdevakivaltaa koskevan tiedon Tiedottamisen maara ja laatu
lisdaminen seka yleista, mutta sita ei lisdaminen kuntalaisille ja tyontekijoille
tuottaminen tunnisteta. Tarvitaan Koulutuksiin osallistuminen

tietoa ja valineita Yhteistyo Kokkolan Ensi- ja turvakodin
Tunnistettuun toimia. kanssa esimerkiksi henkiloston Tehdyt rikos- ja
lahisuhdevakivaltaan kouluttamisessa seka yhtena avun lahteena  lastensuojeluilmoitukset, ohjaukset

puuttuminen lahivakivaltaa havaittaessa ensi- ja turvakoteihin




Ehkaisevan paihdetyon suunnitelma

Julkisen vallan on huolehdittava alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja muiden paihtymiseen kaytettavien aineiden
seka rahapelaamisen aiheuttamien haittojen ehkaisysta yhteistydssa yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa. Toholammilla
ehkdiseva paihdetyd (ept) kuuluu sivistyslautakunnan toimialaan. Kunta ja hyvinvointialue tekevat yhteistydta ept:n
jarjestamisessa ja sivistysjohtaja on mukana Keski-Pohjanmaan ept-tyéryhmassa. Ept:n tehtavia ovat:

+ alueen paihdeolojen seuranta ja niitd koskeva tiedotus

+ 0saamisen lisdaminen padihdehaittojen ennaltaehkadisemiseksi

tieto tukee toisiaan.

paihdehaitoista ja niiden vahentamisesta koskevan tiedon tarjoaminen yksittaisille henkilbille ja koko vaestoélle

paihdehaittoja ehkaisevien toiminen esittdminen ja edistaminen hallinnossa kunnassa erityisesti sivistys-, liikkunta- ja
nuorisotoimessa seka elinkeinotoimessa

osalta tietoa saatavilla on kouluterveyskyselysta. Tasta on raportoitu kunnan laajassa hyvinvointikertomuksessa.
Toholammin kunnan ennalta ehkdisevan paihdetydn keskeiset toimenpiteet 10ytyvat ohesta.

Tavoite

Ehkaisevan
paihdetyon
toteuttaminen
yhteistyOssa
monialaisesti

Paihdehaitoista
ja paihteiden
kayton
lopettamisen
hyddyista
viestiminen
vaestolle

Perustelu

Laki edellyttaa yhteistyota

toimijoiden valilla

Lain edellyttamaa
toimintaa

Toimenpiteet

Jatketaan yhteistyota EHYT ry:n kanssa mm.

koulujen paihdevalistuksen hankkimiseksi.

Osallistutaan aktiivisesti yhteistydohon Soiten
koordinoimassa alueellisessa verkostoissa.

Tiedottaminen mm. ehkaisevan paihdetyon
viikolla, kampanjat, hyvinvointialueen
palveluista kertominen.

Vuosikelloajattelu lasten ja nuorten

vanhemmille tiedottamisessa mm. koulujen
paattyessa.

em. toimien yhteensovittaminen niin, ettd hyvinvointialueen, poliisin, alkoholi- ja tupakkalakien noudattamista
valvovien viranomaisten, elinkeinoelaman seka erityisesti ehkadisevaan paihdetydn osallistuvien viranomaisten tyd ja
Laadukas ehkaiseva tyo rakentuu tutkitun tiedon, pitkdjanteisyyden ja koordinaation varaan. Keskeistd on vahvistaa
suojaavia tekijoita seka vahentaa riskitekijoiden vaikutusta. Valtaosa paihdehaittoja koskevasta tiedosta on tuotettu
alueellisin tilastoin, joita on raportoitu laajasti alueellisessa ehkdisevan paihdetydn suunnitelmassa. Lasten ja nuorten
Mittarit
Yhteistyosopimuksen kustannukset,
toiminnan myota jarjestetyt tilaisuuden
ja kustannukset.
Toteutuneet kampanjat ja viestit
Yhteisdvaikuttavuuden rakenteen
kautta saatava ilmiotieto.
Kouluterveyskyselyn tiedot lasten ja
nuorten paihteiden kaytosta.



